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GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE 

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 

 
N. 35 del 26 febbraio 2020 

 
 

OGGETTO: Acquisto attrezzatura per postazione di lavoro (CIG Z542BFA0DE). 
 
Oggi 26 febbraio 2020 alle ore 15.00 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro (VE), si riunisce 
il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA 
ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno: 
 
1. PSL CLLD FEARS 2014/2020: approvazione bandi a regia e gestione diretta 19.2.1x; approvazione 

convenzione con i Comuni progetti a regia 7.5.1; approvazione Piano di autovalutazione PSL; approvazione 
Rapporto annuale 2019; approvazione proposta di bando pubblico 19.2.1x; 

2. iter rinnovo organi sociali: rappresentanza di genere; 
3. rapporti con associati: sollecito morosità associative anni 2019 e precedenti; variazione compagine 

associativa (recesso associati BIM Basso Piave e CURA); quote associative VeGAL anno 2020; 
4. PdA FEAMP 2014/2020: esiti istruttoria seconda serie di bandi PdA; rimodulazione piano finanziario del 

PdA; pubblicazione terza serie di bandi; 
5. progetti in corso e previsti: progetto Interreg ITA-CRO “FAIRSEA”: partecipazione a fiera Sealogy e 

affidamento allestimento stand; progetto Interreg ITA-SLO “INTERBIKE2”: proroga contratto a ditta 
Itineraria; affidamento acquisto attrezzatura aggiuntiva per imbarcazione Adriabike; affidamento fornitura 
di stazioni di ricarica elettriche provviste di pannelli fotovoltaici; progetto ADRION “ECO.VINE.GOALS”: 
presa d’atto approvazione progetto e assegnazione poteri di firma al Presidente; Progetto ERASMUS + 
“COVETOUR”: informativa sull’attività svolta; progetto Interreg ITA-SLO “ENGREEN”: presa d’atto 
approvazione progetto e assegnazione poteri di firma al Presidente; progetto FEAMP “FISHING FOR 
FUTURE”: affidamento attività di monitoraggio; avvio procedure per affidamento acquisto materiali e 
strumentazione varia; 

6. gestione uffici: acquisti dotazioni uffici; manutenzione periodica obbligatoria impianto elettrico;  
7. varie ed eventuali  

8. approvazione verbale seduta. 

 
Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti: 

N. Nome e Cognome Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/ 
Assente 

1. Domenico Favro Presidente Comune di Concordia 
Sagittaria 

Pubblica Presente 

2. Giampietro Orlandi  Vicepresidente Agri Venezia, CIA Venezia, 
Coldiretti Venezia e 
Confagricoltura Venezia  

Privata/Parti 
economiche sociali 

Presente 

3. Simone Pivetta  Consigliere Comune di Ceggia 
 

Pubblica Presente 

4. Loris Pancino Consigliere CNA Venezia Privata/Parti 
economiche sociali 

Presente 

5. Alberto Teso Consigliere Confcommercio Venezia  
 

Privata/Parti 
economiche sociali 

Presente 

 
Sono presenti inoltre Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL) che verbalizza i lavori della seduta e il Revisore 
Legale unico Lauretta Pol Bodetto. 
 
Assume la presidenza il Presidente Domenico Favro che introduce il sesto punto all’odg, relativo alla gestione 
degli uffici. 
 
Il Direttore propone l’acquisto di attrezzatura per la postazione di lavoro della collega dott.ssa Cinzia Gozzo, 
in merito al quale il CdA così si esprime. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

premesso che: 
- per completare le dotazioni delle postazioni di lavoro di VeGAL si rende necessario provvedere all’acquisto 

di n. 1 sedia per un addetto che, su indicazione del Medico del lavoro di VeGAL (Dr.ssa Margherita Savini), 
utilizza una particolare sedia ergonomica che risponde agli standard di sicurezza previsti; 

- considerato l’importo modesto e la tipologia della merce da acquistare, soggetta ad estrema variabilità dei 
prezzi, per l’acquisto si intende procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) 
del D.Lgs. 50/2016, previa indagine di mercato operata nei portali di commercializzazione del prodotto in 
oggetto; 
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- ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari è stato acquisito il CIG Z542BFA0DE; 
- il bilancio previsionale 2020, approvato con delibera n.107 del 12.11.2020, ha previsto acquisti di dotazioni 

varie per la sede per in valore stimato complessivo di €2.000,00; 
- per svolgere l’indagine sono stati verificati i prezzi di una sedia con seduta ergonomica (tipo modello Varier 

Variable) nei portali che commercializzano il prodotto, come di seguito esposto: 
1. sito AMAZON € 268,82 IVA inclusa; 
2. sito ENMS PLUS € 106,99 IVA inclusa; 
3. sito FITMAX € 299,00 IVA inclusa; 

- si intende acquistare da ENMS PLUS che propone il prodotto al prezzo più vantaggioso; 
- con delibera n. 53 del 27/9/2018 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per 

l’approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attività di 
gestione; 

- il Presidente ha provveduto ad accertare che i componenti del Consiglio di Amministrazione sono a 
conoscenza delle disposizioni assunte dal GAL e delle normative di Legge in materia del conflitto di 
interesse e conseguenti obblighi a cui sono tenuti (obblighi di adeguata informativa e di astensione); 

- il Presidente ha invitato i Consiglieri a manifestare l’eventuale esistenza di potenziali interessi in relazione 
all’oggetto della presente deliberazione, rendendo apposita dichiarazione che viene allegata agli atti della 
presente riunione consiliare;  

- alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE) 
n.1303/2013; 

fatte le debite valutazioni e verifiche e sottoposto a votazione il provvedimento, il Cda di VeGAL all’unanimità 
e con voto palese 

DELIBERA 
- approvare l’acquisto di una sedia ergonomica (modello Varier Variable) tramite affidamento diretto 

ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 50/2016, dalla ditta ENMS PLU, per l’importo 

complessivo massimo di € 150,00 IVA inclusa (essendo possibile variazione di prezzo rispetto 

al momento del’indagine di mercato svolta); 
- di prendere atto della nomina del RUP del procedimento, dott.ssa Adriana Bozza, dipendente a tempo 

indeterminato del VeGAL, con inquadramento 2 livello del CCNL Commercio, in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, attribuendole il prosieguo del procedimento;  

- di confermare che la decisione è assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse” dei 
componenti dell’organo decisionale, ai sensi del Regolamento approvato con la delibera n.53 del 27.9.2018 
del CdA di VeGAL; 

- di confermare che la decisione è assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da componenti 
dell’organo decisionale partecipanti al voto rappresentativi di partner privati; 

- di disporre che il presente atto venga pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e nel rispetto delle 
disposizioni contenute nel D.Lgs. 33/2013. 

 

Il DIRETTORE 
Giancarlo Pegoraro 

 
 

IL PRESIDENTE 

Domenico Favro 

 
 

 


